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Der Mensch weiß erst dann, 
was er leisten kann, wenn 
er es versucht. 
(Ugo Foscolo)

Unsere Qualität überprüfen wir } 

noch nicht regelmäßig.

Wir führen schulinterne Evaluationen durch Feedbackkultur 
(z. B. Fragebogen) durch.

Das möchten wir über unsere Schule noch sagen } 

Unsere Schule liegt im sozialen Brennpunkt des zweitgrößten 
Neubaugebiets der Stadt Dresden. Circa 70 Prozent der Elternschaft 
empfangen Arbeitslosengeld II. Ein Großteil der Elternhäuser ist 
allein erziehend. Diese Rahmenbedingungen prägen unsere Arbeit. 
Dementsprechend befassen wir uns intensiv mit Streitschlichtung 
und Mediatorenausbildung. 

Weitere Schwerpunkte sind
•	Schülermitbestimmung – Schülersprecherarbeit
•	Arbeit am schuleigenen Methodencurriculum
•	Entwicklung von Teamstrukturen – Lehrer arbeiten in Teams unter  
 Einbeziehung von Schülerinnen und Schülern.

Unsere Schule auf einen Blick } 

128. Mittelschule

Rudolf-Bergander-Ring 3, 01219 Dresden

Telefon • 0351-2816631

E-Mail  • SL128ms@arcor.de

Webseite • www.dd.shuttle.de/128ms

Bundesland • Sachsen

Schulart • Mittelschule

teilgebundene Ganztagsschule • seit 2002

Schülerinnen und Schüler • 200

Lehrkräfte • 23 Lehrerinnen und Lehrer sowie 
Menschen, die beruflich oder ehrenamtlich tätig sind 

128. Mittelschule

Bis zum Sommer 2010 
möchten wir folgende Ziele erreichen }

• Offene Unterichtsformen, beginnend mit den Klassen 5 
 und 6 und aufbauend bis Klasse 10, für alle Schülerinnen 
 und Schüler sowie Lehrkräfte einführen.

• Entwicklung von Sozial- und Methodenkompetenz.

• Fit machen für die Zukunft – Berufsorientierung.

• Individualisiertes Lernen – das Lernen lernen.

• Verbessertes Lehrer-Schüler-Verhältnis.

Dass wir im Sommer 2010 erfolgreich sind, 
werden wir daran erkennen, dass }

• wir anhand von Indikatoren messen, wann und wie oft 
 offene Unterrichtsformen etabliert wurden.

• die Schülereinbindung in den Unterrichtsprozess erfolgt ist.

• wir ab dem Schuljahr 2010/2011 eine veränderte Rhythmi-
 sierung (innere und äußere) einführen, zum Beispiel durch 
 die Einbindung von Fordern, Fördern und Entspannen in die 
 klassische Unterrichtszeit.




