B.c. Qualitdtsbereich

Lernzeiten und Hausaufgaben

Nach wie vor gehdren Hausaufgaben zum Schulalltag an den meis-
ten Schulen. Hausaufgaben sollen Selbststandigkeit und Selbstver-
antwortung stdrken, sie sollen den Unterricht sinnvoll ergdnzen und
Unterrichtsinhalte vertiefen.

In vielen Ganztagsschulen werden abwechslungsreiche Ubungs-
und Trainingsformen als Alternative zu den ,traditionellen” Haus-
aufgaben mit dem Ziel erprobt, die Selbstlernkompetenz der Schii-
lerinnen und Schiiler zu starken und die Eltern zu entlasten. Lern-
und Ubungszeiten lassen sich an Ganztagsschulen flexibler als an
Halbtagsschulen gestalten und kénnen im Rahmen der Rhythmisie-
rung bereits in den Schulvormittag integriert werden, was eine ge-
naue Planung und Koordination verlangt. Durch die Kooperation mit
auflerschulischen padagogischen Fachkraften oder anderen qualifi-
zierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern steht Ganztagsschulen
zur Hausaufgabenbetreuung neben der verlangerten Lernzeit auch
ein Mehr an Personal zur Verfiigung, so dass auf individuelle Be-
diirfnisse der Schiilerinnen und Schiiler besser eingegangen wer-
den kann.
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Das Arfeiten mit Checklisten

Die Checklisten sollen von den Lehrkraften, padagogischen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern im Ganztag, der Ganztagskoordina-
tion sowie der Schulleitung ausgefiillt und die Ergebnisse im An-
schluss daran gemeinsam diskutiert werden. Es empfiehlt sich da-
her, die Arbeitsbogen allen Beteiligten der entsprechenden Berei-
che als Kopie zur Verfiigung zu stellen.

Die Checklisten bestehen in der Regel aus drei Spalten:

1. In der ersten Spalte werden mogliche Qualitatsaspekte exem-
plarisch vorgegeben.

2. In der zweiten Spalte werden die Ganztagsakteurinnen und -ak-
teure gebeten - falls der entsprechende Qualitatsaspekt be-
reits umgesetzt wird — konkrete Beispiele dafiir zu nennen bzw.
Zeitangaben zu machen.

3. Die dritte Spalte steht fiir Optimierungsvorschlage, die zur Wei-
terentwicklung der Ganztagsschule beitragen konnen, zur Verfii-

gung.

Neben dieser offenen Fragetechnik gibt es auch Checklisten, in de-
nen quantitative Aspekte zum Ankreuzen abgefragt werden. Auf
Grundlage der Ergebnisse soll eine Diskussion im Team entstehen,
in der verschiedene Blickwinkel, Arbeitshaltungen und Ideen zu-
sammengetragen werden, die dann in den Planungsschritten in ge-
meinsamer Absprache als Zielvorstellungen formuliert werden.
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Den Arbeitsbereich vergegenwartigen — Bestandsaufnahme

Mit welchen Institutionen bzw. Personen wird im Ganztag zusammengearbeitet, um die Hausaufgaben-
betreuung zu realisieren?
(Bitte eintragen!)

Welche Materialien stehen fiir die Hausaufgabenbetreuung im Ganztag zur Verfiigung?
(Bitte eintragen!)

Welche Aktivitaten haben im letzten Schuljahr im Kontext der Thematik Hausaufgaben im Ganztag
stattgefunden (z. B. Angebote, Fortbildungen, Konzeptentwicklung, Kooperation)?
(Bitte eintragen!)
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Zu welchen Themen wird mit anderen Institutionen oder Arbeitskreisen

zusammengearbeitet?*

Themen/Aufgaben (was?)

Institutionen/Partnerinnen
und Partner (mit wem?)

Forderung sozialer Kompetenzen von Kindern und
Jugendlichen

Partizipation von Kindern und Jugendlichen

Sprachliche Forderung

Interkulturelles Lernen

Forderung besonderer Begabungen

Lernwerkstatten

Diagnostik, Beobachtungsinstrumente und
Entwicklungsdokumentation

Individuelle Lernpléne fiir Kinder und Jugendliche

Entwicklung von Forderkonzepten und Leitbildern

Teamentwicklung — Férderung in Kooperation

* verandert nach R. Stritz u.a.(Hrsg.):

Qualitat fiir Schulkinder in Tageseinrichtungen, Weinheim 2003
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Wie hdufig kommen die folgenden Typen von Hausaufgaben in der
Hausaufgabenbetreuung vor? itte ankreuzen)

nie selten | manchmal haufig

Fertigstellen: Angefangene Arbeiten aus dem Unterricht werden
fertig gestellt.

Wiederholen: Der Stoff einer Stunde wird wiederholt
(z. B. Text wird noch einmal gelesen).

Vertiefen: Der Inhalt einer Stunde wird durch ergdnzende
Materialien vertieft.

Anwenden: Gelerntes wird auf andere Beispiele angewendet.

Auswendig lernen: Inhalte auswendig lernen
(z. B. Gedichte, Lieder).

Erarbeiten: Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten die Aufgabe,
etwas Neues zu erarbeiten.

Recherchieren und Erproben: Die Schiilerinnen und Schiiler erhal-
ten die Aufgabe, fiir die nachste Stunde etwas zu recherchieren,
zu beobachten, auszuprobieren.

Die Hausaufgabenbetreuung findet.... itte ankreuzen)

auf der Grundlage eines (schriftlich) vereinbarten Konzeptes statt.

sowohl vor als auch nach dem Mittagessen statt.

nur nach dem Mittagessen statt.

auch vor dem Unterricht statt.

parallel zu anderen Angeboten im Ganztag statt.

fiir eine Gruppe immer im gleichen Raum statt.

fiir eine Gruppe immer in wechselnden Raumen statt.

getrennt fiir Mddchen und Jungen statt.

personell in Doppelbesetzung statt.
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Wie grof3 sind die Gruppen, in denen die Hausaufgabenbetreuung
stattfindet? (Bitte ankreuzen!)

bis 10 Schiilerinnen und Schiiler

11 bis 15 Schiilerinnen und Schiiler

16 bis 20 Schiilerinnen und Schiiler

21 bis 25 Schiilerinnen und Schiiler

» 25 Schiilerinnen und Schiiler

Wer fiihrt im Rahmen des Ganztags die Hausaufgabenbetreuung durch?

(Bitte ankreuzen!)

Lehrkraft dieser Schule

Andere Lehrkrafte, auch pensionierte Lehrkrafte

Erzieherinnen und Erzieher

Sozialpddagoginnen und -pddagogen, Sozialarbeiterinnen und -arbeiter

Kinderpflegerinnen und -pfleger, Sozialpddagogische Assistentinnen und Assistenten

Studierende oder Schiilerin/Schiiler

Zivildienstleistender, Person im Freiwilligen Sozialen Jahr (FS))

Praktikantin oder Praktikant, anderweitig in Ausbildung

Qualifizierte ehrenamtlich tatige Personen

Qualifizierte Eltern

Sonstige:
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Konzeptionelle Grundlage

Gibt es fiir die Hausaufgabenbetreuung im Ganztag ein Konzept als
Grundlage fiir die pddagogische Arbeit?

Q Ja O Nein

Falls ja: Das Konzept zur Hausaufgabenbetreuung im Ganztag...

(Bitte ankreuzen!)

... wurde von den Beteiligten gemeinsam entwickelt.

... wurde durch die Schulgremien bestatigt.

... ist im Schulprogramm verankert.

... nennt Ziele und didaktische Prinzipien.

... stellt die notwendige sachliche und personelle Ausstattung dar.

... nennt die notwendigen Qualifikationen und Kompetenzen des Personals.

... beschreibt die Organisationsformen der Hausaufgabenbetreuung.

... legt die Kooperationen fest
(v. a. beziiglich der Kooperation zwischen Lehrkraften und Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Ganztag).

... schreibt fest, dass es eine moglichst individuelle Aufgabenerteilung gibt, die eine entsprechende
Forderung und Betreuung nach sich zieht.

Weiteres:

Wird das Konzept der Hausaufgabenbetreuung mit den
Praxiserfahrungen abgeglichen und weiterentwickelt?

(Bitte benennen!)
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Inwiefern gelingt es, Kinder und Jugendliche individuell bei den

Hausaufgaben zu fordern?

Mogliche
Qualitatsaspekte

Wichtig auch fiir uns?
Umsetzungsbeispiele

Optimierbar?
Wenn ja, wie?

Auf Vollstandigkeit und Richtigkeit der
Hausaufgaben wird geachtet.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden
zur Selbsthilfe angeleitet.

Bei Problemen bekommen die Schiile-
rinnen und Schiiler Unterstiitzung, es
wird aber auf ein méglichst selbst-
standiges Arbeiten geachtet.

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten
Anleitung im selbstdndigen Gebrauch
von Lernmitteln und Informationsma-
terialien.

Bei einzelnen Schiilerinnen und Schii-
lern findet die Hausaufgabenbetreu-
ung individuell statt.

Es werden innerhalb der Hausaufga-
benbetreuung nach Bedarf kleine
Gruppen gebildet.

Bei der Hausaufgabenbetreuung wer-
den die individuellen Lernzeiten der
Schiilerinnen und Schiiler beriicksich-
tigt.

Schiilerinnen und Schiiler, die eher
mit den Hausaufgaben fertig sind, er-
halten zusatzliche Arbeitsmaterialien.

Es gibt auch Riickzugsraume, die ein
ungestortes Arbeiten zulassen.

Sonstige:




Lernzgiten wnd, Hawsafgaben kg e

Zielsetzungen bei der Hausaufgabenbetreuung :.seite

Magliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Fachliche Defizite bei den Kindern aus-
gleichen

Schiilerinnen und Schiilern helfen,
den Anschluss an den Unterricht zu-
riickzugewinnen

Schiilerinnen und Schiiler zu selbst-
standigem Arbeiten hinfiihren

Fahigkeiten in Bezug auf Lerntechni-
ken verbessern

Die Kinder und Jugendlichen in Ord-
nungs- und Umgangsregeln einfiihren

Kontinuitat in der Hausaufgaben-
erledigung erreichen

Die Bereitschaft zur gegenseitigen
Hilfe fordern

10
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Zielsetzungen bei der Hausaufgabenbetreuung -. seite

Magliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Den Schiilerinnen und Schiilern hel-
fen, gruppenfahiger zu werden

Eine positive Einstellung zu Hausauf-
gaben vermitteln

Eine gute schulische Arbeitshaltung
fordern

Wiinsche der Schiilerinnen und Schii-
ler aufnehmen und umsetzen

Mit einzelnen Schiilerinnen und Schii-
lern tiben

Wahrend der Hausaufgabenbetreuung
die miindliche und schriftliche Aus-
drucksfahigkeit der Schiilerinnen und
Schiiler in der deutschen Sprache for-
dern

Fehlende elterliche Unterstiitzung aus-
gleichen

Mit den Kindern und Jugendlichen
tiber ihre personlichen Probleme
sprechen

Andere:

11
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Inwiefern sind die Angebote des Unterrichts mit dem auf3erunterrichtli-
chen Bereich verzahnt? .. seite

Mogliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Das Team im Ganztag hat ein Konzept
fiir die Hausaufgabenbetreuung erar-
beitet, das Grundlage der padagogi-
schen Arbeit in diesem Bereich ist.

Die Lehrkrdfte und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Ganztag haben sich
auf verbindliche Regeln fiir die Haus-
aufgabenbetreuung geeinigt.

Die Regeln zur Erledigung der Haus-
aufgaben werden zwischen Lehrkraf-
ten und dem Personal der Hausaufga-
benbetreuung abgestimmt.

Es findet regelmafig ein Austausch
mit Lehrkraften beziiglich Absprachen,
Vereinbarungen, Auffélligkeiten und
Problemen bei einzelnen Schiilerinnen
und Schiilern statt.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

des Ganztags sind iiber den Lern- und
Leistungsstand der Schiilerinnen und

Schiiler informiert.

Lehrkréfte und Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Ganztag tauschen sich
gegenseitig iiber ihre Erwartungen
und Arbeitsweisen aus.

Die zu erledigenden Hausaufgaben
werden von der Lehrkraft der Betreu-
ungsperson schriftlich mitgeteilt.

12
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Inwiefern sind die Angebote des Unterrichts mit dem auf3erunterrichtli-
chen Bereich verzahnt? 2. seite

Mogliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Die Hausaufgabenbetreuung findet in
Doppelbesetzung statt.

Es findet ein gegenseitiges
Hospitieren statt.

Bei der Hausaufgabenbetreuung wird
auf Kontinuitat geachtet.

Die Inhalte, die im jeweiligen Halbjahr
im Unterricht der Kinder und Jugendli-
chen vorkommen, sind bekannt.

Die in der Hausaufgabenbetreuung
tatigen Personen stimmen sich ab.

Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
sind die Arbeitsmaterialien, die fiir die
Hausaufgabenbetreuung herangezo-
gen werden kénnen, vertraut und zu-
gdnglich.

Wenn es schwierige Situationen in der
Hausaufgabenbetreuung gibt (z. B.
beziiglich des Verhaltens einer Schiile-
rin bzw. eines Schiilers, beziiglich or-
ganisatorischer Engpdsse oder Fragen
der Binnendifferenzierung der Schiile-
rinnen- und Schiilergruppe), gibt es im
Team gegenseitige Hilfestellungen und
Unterstiitzung.

Andere:

13
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Inwiefern wird die Partizipation von Schiilerinnen, Schiilern und Eltern
gefordert?

Mogliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Es gibt Vereinbarungen mit den Eltern
tiber die Ziele der Hausaufgabenbe-
treuung.

Altere bzw. leistungsstérkere Schiile-
rinnen und Schiiler werden zur Unter-
stiitzung jiingerer eingesetzt.

Einzelne Regeln zur Hausaufgabensi-
tuation werden mit den Schiilerinnen
und Schiilern abgestimmt und verein-
bart.

Sonstige:

14
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Wie werden Kooperation und Multiprofessionalitadt in Bezug auf
Hausaufgabenbetreuung genutzt?

Mogliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Zwischen den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern im Ganztagsbereich und
den Lehrkréften findet regelmafiig ein
Austausch tiber den Forderbedarf von
Kindern und Jugendlichen im Bereich
der Hausaufgaben statt.

In den Teamsitzungen des Ganztags ist
die Hausaufgabenbetreuung ein fester
Bestandteil der Tagesordnung.

Es gibt ein gemeinsames Hausaufga-
benkonzept.

Bei der Einstellung der hauptamtli-
chen Kréfte des Ganztags wird auf ei-
ne einschlagige padagogische Qualifi-
kation als Voraussetzung geachtet.

Im Ganztag arbeiten auch Fachkrafte
mit Migrationshintergrund.

Vorschlage fiir Anschaffungen werden
im Ganztagsteam diskutiert.

Aufgaben sind im Team des Ganztags
eindeutig gekldrt und transparent.

Die Kompetenzen und Befugnisse der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
eindeutig gekldrt und transparent.

Die Einarbeitung neuer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter (gerade auch im
fluktuierenden Honorarkriftebereich)
ist im Ganztagsteam klar geregelt.

Andere:

15
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Findet die Hausaufgabenbetreuung in bedarfsgerechten Raumen statt?

Magliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Die Hausaufgabenbetreuung findet in
einem separaten Raum statt, der vor-
rangig fiir die Hausaufgabenbetreuung
genutzt wird.

Fiir die Hausaufgabenbetreuung gibt
es eine vereinbarte Zuweisung der
Raume nach festgelegten Zeiten.

Die Ausstattung mit Materialien und
Technik (z. B. Nachschlagewerke, PC-
Arbeitsplétze etc.) entspricht den An-
forderungen der Hausaufgabenbetreu-
ung.

Auf eine angenehme Lernatmosphdre
wird bei der radumlichen Gestaltung ge-
achtet.

Sonstige:

16
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Hausaufgabenbetreuung braucht eine lernende Organisation und
lernende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Mogliche Wichtig auch fiir uns? Optimierbar?
Qualitatsaspekte Umsetzungsbeispiele Wenn ja, wie?

Die padagogischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Ganztag verfiigen
iber entwicklungs- und lernpsycholo-
gisches Wissen und kdnnen dieses auf
die Arbeit mit den Schiilerinnen und
Schiilern iibertragen.

Die padagogischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter haben Kenntnisse und
Vorstellungen von den Fertigkeiten
und Fahigkeiten der einzelnen Schiile-
rinnen und Schiiler bei der Erledigung
der Hausaufgaben und kdnnen die
Schiilerinnen und Schiiler fordern und
unterstiitzen.

Die padagogischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter haben Kenntnisse
iber aktuelle Theorien und Modelle
von Lernen und von Problemlésen und
lassen diese in ihre padagogische Ar-
beit einflieBen.

Uber die Hausaufgabenbetreuung gibt
es im Team des Ganztags einen regel-
maBigen Austausch.
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