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Wir sind eine integrative Ganztagsgrundschule in freier Tragerschaft.
Unsere 76 Schiilerinnen und Schiiler lernen in vier Stammgruppen,
die die Klassen ersetzen. Vier Grundschullehrerinnen, vier Sonderpad-
agoginnen, ein Ergotherapeut, eine Motopddin und zehn Freizeitpada-
goginnen und -pdadagogen betreuen und unterrichten unsere Kinder.

Ziele im Schulprogramm

Besonderen Wert legen wir auf individuelles Arbeiten in der Gemein-
schaft, damit jedes Kind — ob mit oder ohne Forderbedarf — seinen
Moglichkeiten entsprechend lernen kann. Kinder mit besonderen
Bediirfnissen integrieren wir nicht einfach, sondern begreifen sie als
wertvolle Mitglieder der Gemeinschaft. So mdchten wir allen Kindern
die Bedeutung von Toleranz und Demokratie nahebringen.
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Umgang mit Vielfalt
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@ Das macht unsere Schule besonders

In den vier nach Alter und Forderbedarf heterogen zusammengesetzten Stamm-
gruppen, die aus jeweils etwa 20 Kindern bestehen, lernen Kinder aus den
Jahrgdngen 1 bis 4 gemeinsam. Einer Stammgruppe gehdren maximal fiinf Schii-
lerinnen und Schiiler mit sonderpddagogischem Bedarf an. So unterschiedlich
wie die Kinder sind auch die Betreuenden einer Stammgruppe: Sie setzen sich
aus jeweils einer Grundschullehrerin, einer Sonderpadagogin und zwei bis drei
Schulbegleiterinnen und -begleitern zusammen.

Projekte/Methoden aus dem Schulalltag

Wir arbeiten reformpadagogisch im offenen Unterricht. Neben dem
Fachwissen lernen die Kinder, ihre Arbeit zu planen und dabei ihr individuelles
Tempo zu beachten, mit anderen zusammenzuarbeiten sowie sich selbst und
andere einzuschatzen. Die Schiilerinnen und Schiiler knnen sich mit ihren Fa-
higkeiten und Fertigkeiten in Projekte und Gruppenarbeiten einbringen. Statt mit
Ziffernnoten bewerten wir Fortschritte und Erfolge mit individuellen Lernentwick-
lungsberichten.

Ansitze auf3erhalb des Unterrichts

Um unseren Schiilerinnen und Schiilern Demokratie aktiv vorzuleben,

wird die Schulleitung nach einem Rotationsprinzip besetzt. Dariiber
hinaus gewahrleisten wir eine umfassende Ferienbetreuung. Die Ideen, Planun-
gen und Entscheidungen (ber die Freizeitaktivitditen kommen von den Kindern
selbst. So lernen sie selbststandig und in der Gemeinschaft Entscheidungen zu

treffen, kreativ zu sein und andere von ihren Ideen zu iiberzeugen.

So gestalten wir Kooperationen

Wir arbeiten eng mit der Serviceagentur ,,Ganztagig lernen® Thiirin-
gen zusammen, nehmen beispielsweise an Fort- und Weiterbildungsangeboten
teil. Elternseminare zu verschiedenen Lernmethoden, Hospitationen und ge-
meinsame Ausfliige sowie Schulfeste sollen den Zusammenhalt zwischen Schule,
Eltern und Kindern starken. Zudem stehen wir im kontinuierlichen Dialog mit
Personen, die ebenfalls professionell mit den Kindern befasst sind, zum Beispiel
Arzte, Psychologen und Therapeuten.



